Bewahrtes neu denken

vdz

Klimaneutralitat und Ressourceneffizienz — das sind die Hauptthemen, an denen wir als VDZ-
Gruppe arbeiten. Mit 200 Mitarbeitenden aus 23 Nationen begleiten wir alle am Betonbau Beteiligten
in eine CO2-freie und ressourcenschonende Zukunft. Wir arbeiten fur unsere Kunden an Projekten der
Dekarbonisierung, forschen an CO:-effizienten Zementen und Betonen und sind als Gemeinschaftsor-
ganisation der deutschen Zementhersteller stolz darauf, Teil der einzigartigen Transformation der
Wertschopfungskette Zement und Beton in eine klimaneutrale Zukunft zu sein. Zur Verstarkung unse-
res Teams im Bereich der beruflichen Weiterbildung suchen wir Sie als

Spezialist E-Learning (m/w/d)

Das erwartet Sie an Ihrem neuen Arbeitsplatz:

- Administration des Lernmanagementsystems

- Betreuung unserer Kunden als Nutzer der E-Learning-Plattform

- Weiterentwicklung unseres E-Learning-Portfolios in Zusammenarbeit mit dem
Weiterbildungsteam (Schnittstellenmanagement)

- Planung und Durchfiihrung von vertrieblichen Mal3nahmen

- Auswertung durchgefihrter E-Learnings

- Unterstitzung bei Forschungsprojekten

Wir freuen uns, wenn Sie diese Eigenschaften mitbringen:

- abgeschlossenes (Hochschul-)Studium im Bereich Medienpadagogik, Medieninformatik,
Instruktionsdesign oder in einer verwandten Fachrichtung

- Praxis- oder Berufserfahrung im E-Learning-Umfeld (z.B. in der LMS-Administration, im Rollout
eines LMS oder in der Erstellung von digitalen Lernformaten)

- sehr gute Kenntnisse der aktuellen Technologien und Werkzeuge des Online-Lernens und der
Digitalisierung (HTML5, JavaScript, XML, SCORM usw.)

- Programmierkenntnisse in einer gangigen Skriptsprache sowie Routine im Umgang mit Linux-
Webservern sind von Vorteil

- Kommunikationsstarke, Flexibilitat und ein praziser und eigenstandiger, von Teamfahigkeit
gepragter Arbeitsstil

- hohe Affinitat zu den Themen Bildung und Digitalisierung

- Verstandnis fir die Aufbereitung von Inhalten (Schrift, Bild, Video)

- Interesse an technischen und umweltrelevanten Zusammenhangen

- sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Wir kénnen lhnen bieten:

- flexible Arbeitszeiten und Teilzeit-Modelle, Home Office nach Absprache, eine leistungsgerechte
Vergitung inkl. einer betrieblichen Altersvorsorge und individueller Weiterbildungsangebote

- einen Wirkungsbereich, der durch Teamgeist und einen groRen Zusammenhalt gepragt ist, mit einer
umfangreichen Einarbeitung durch ein sehr kompetentes Team

- ein strukturiertes, wertschatzendes Arbeitsumfeld an einem modernen, ergonomischen Arbeitsplatz

- arbeitsmedizinische Vorsorgeangebote

- S-Bahnhof vor der Tur und Firmenparkplatz; Mdglichkeit zum Job-Rad-Leasing



Die Stelle ist ab sofort zu besetzen. Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle (40 Std./Wo.).
Wenn Sie sich von der Aufgabenstellung angesprochen fiihlen, dann freuen wir uns auf lhre
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen, die Sie bitte per E-Mail mit Angabe lhrer Gehaltsvorstellung
und des friithestmdglichen Eintrittstermins an bewerbung@vdz-online.de senden.

Ihr Ansprechpartner fiir Vorabinformationen: Herr Dr. Stefan Schafer, Tel. (0211) 45 78 251.

Informationen zum Datenschutz fiir Bewerber finden Sie unter https://www.vdz-online.de/karriere.
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